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1 Ergebnisse der Vorphase

Am 07.02.2018 fand in der Schule das Abstimmungsgesprach statt, in dem die Themen
und Fragestellungen der Vertreterinnen und Vertreter der Schulgemeinschaft ermittelt
wurden. Daraus ergaben sich flr die Hauptphase Entscheidungen zum schulspezifi-
schen Priftableau, das aus den verpflichtenden und den ausgewahlten erganzenden
Kriterien (Analysekriterien) des Qualitatstableaus NRW besteht. Diese Analysekriterien
und ihre Bewertungen sind in Kapitel 3.2.1 dargestellt.

Beim Abstimmungsgesprach wurde das folgende Entwicklungsvorhaben vereinbart, zu
dem die Qualitatsanalyse in der Hauptphase eine Rickmeldung gab:

Weiterentwicklung des Schulprogramms als Instrument der Schulentwicklung.

Zusatzlich gewahlte Prufkriterien:
2.2.1.1 Die Schule fordert personale und soziale Kompetenzen.

2.11.1.1 Die Schule berucksichtigt bei der Planung und Gestaltung ihres ganztagigen
Angebots eine begriindete Rhythmisierung.

3.1.1.2 Die Schule setzt vereinbarte Malnahmen zum Umgang mit Regelverstoen
konsequent um.

3.1.4.1 Die Schule beteiligt die Erziehungsberechtigten an den Entwicklungs- und Ent-
scheidungsprozessen.

3.3.1.1 Die Schule sichert den Informationsfluss zwischen allen Beteiligten.
3.4.1.1 Die Schule gestaltet ein vielfaltiges Schulleben.

3.6.2.1 Die Schule pflegt Uberregionale Kontakte und Kooperationen.
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3 Ergebnisse der Qualitatsanalyse

3.1 Bilanzierung

Die Starken und Handlungsfelder der Schule werden benannt und die zentralen Ergeb-
nisse der Unterrichtsbeobachtungen dargestellit.

3.1.1 Starken und Handlungsfelder

Starken der Schule

e Von Respekt und Wertschatzung gepragte Schulkultur in einem vorbildlichen sozia-
len Klima als Grundlage fir Lernen und Leben

e Anspruchsvolles, attraktives und vielfaltiges unterrichtliches sowie aul3erunterrichtli-
ches Profil

e Engagierte Férderung sozialer und personaler Kompetenzen der Schulerschaft

¢ Professionelle Wahrnehmung der Fihrungsverantwortung und hohes Engagement
des Kollegiums, Schulleben und Schulentwicklung gemeinsam zu gestalten

Handlungsfelder der Schule

e Umsetzung des Medienkompetenzrahmens NRW und Anbindung an konkrete Un-
terrichtsvorhaben der Facher

¢ Intensivierung individualisierender und differenzierender Lernarrangements im Un-
terricht

e Ausbau selbstgesteuerten Schilerlernens in unterrichtlichen Prozessen
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3.3  Erlauterungen zu den Ergebnissen

Rahmenbedingungen

Zum Zeitpunkt des Schulbesuchs waren die Jahrgangsstufen QI und EF nicht im Hau-
se.

Inhaltsbereich 2: Lehren und Lernen

Das Maria-Wachtler-Gymnasium (im Folgenden MWG) zeigt mit seinem Schulpro-
gramm und auch in seinen diversen Konzepten den derzeitigen Stand seiner padagogi-
schen Arbeit auf.

Das MWG hat die schulinternen Lehrplane (Sek | und Il) fir die Facher Deutsch, Eng-
lisch, Mathematik, Franzosisch, Geographie (Erdkunde) und Physik vorgelegt. Die ein-
gesehenen Lehrplane sind von den Fachkonferenzen erkennbar engagiert und aktuell
gestaltet. Sie berlicksichtigen die Vorgaben des Lernplannavigators sowie der Kern-
lehrplane und sind durchgehend kompetenzorientiert angelegt.

Aus Sicht der Qualitadtsanalyse stellen sie eine Orientierung und Entlastung fur die ein-
zelne Lehrkraft und deren alltagliche unterrichtliche Praxis dar. Aufgrund der spiralcurri-
cularen Anlage sichern sie den Lernzuwachs der Schilerschaft und sind eine geeignete
Basis fur weitere padagogische und fachliche Vereinbarungen. Standortbezogene
Grundsatze und Rahmenbedingungen der fachlichen Arbeit sowie Bezlige zum Schul-
programm sind bedacht. Die individuellen Voraussetzungen und Lernbedingungen der
Schilerschaft und daraus resultierende Differenzierungsbedarfe werden bislang noch
nicht exemplarisch an einzelne Unterrichtsvorhaben angebunden. Sprachsensible Ver-
einbarungen sind beispielsweise im Lehrplan Geographie dokumentiert.

Die schulinternen Lehrplane beinhalten in unterschiedlicher Konkretisierung vorhaben-
bezogene Angaben zur Vermittlung von Medienkompetenzen, die sich auf fach- und
jahrgangsbezogene Absprachen von Medienkompetenzen des Medienkonzeptes von
2015 beziehen. Hier hat die Schule die Aufgabe, die Umsetzung des Medienkompe-
tenzrahmens NRW und die Anbindung an konkrete Unterrichtsvorhaben der Facher in
den Blick zu nehmen und verbindlich festzulegen. Uberfachliches Methodenlernen ist
fur die Jahrgangsstufen finf und sechs angelegt. Eine systematische Fortfuhrung des
Lernens solcher Strategien in den Stufen sieben bis neun (zehn in G9) war fur die Qua-
litatspriferinnen nicht erkennbar. Die Rickkehr zu G9 kann die Schule zum Anlass
nehmen, Vereinbarungen zu Methoden und Medien bei der Uberarbeitung der Lehrpla-
ne zu bertcksichtigen und mittels abgesprochener Unterrichtsvorhaben zu implementie-
ren. Facherverbindendes Arbeiten erfolgt z. B. verbindlich und regelmaRig im bilingua-
len Zweig. Fir die Ubrigen Facher gibt es vereinzelt verbindliche Absprachen bzw. opti-
onal lehrkraft- und themenabhangige Vereinbarungen.
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In ihrem Schulprogramm beschreibt die Schule unter Angabe von Zielen und Entwick-
lungsaufgaben koharent ihre padagogische Grundorientierung, den derzeitigen Stand
von Bildungs- und Erziehungsschwerpunkten und Aspekten ihrer Schulentwicklung. In
Zusammenhang mit dem Dokument ,Schule von A bis Z* bietet es neuen Lehrkraften
eine sehr gute Orientierung Uber die wesentlichen Arbeits- und Entwicklungsbereiche
der Schule.

Die Schule gestaltet die Vermittlung personaler und sozialer Kompetenzen ihrer Schile-
rinnen und Schuler beispielhaft. Durch eine Vielzahl von Malnahmen werden die Ler-
nenden in der Entwicklung ihrer Selbst- und Sozialkompetenzen gestarkt, z. B. durch
ihre Mitwirkung als Streitschlichter, Schulsanitater, durch Wettbewerbe, als Sporthelfer
oder als ,fitte Paten®.

Das MWG gestaltet ein aulRerst vielfaltiges, standortbezogenes und differenziertes un-
terrichtliches Angebot. Es legt groRen Wert darauf, der Vielfalt der Schulerschaft Rech-
nung zu tragen und seine Lernenden mittels eines breit auf die Schule abgestimmten
Lern- und Bildungsangebotes in allen Altersklassen anzusprechen. Exemplarisch seien
hier der bilinguale Zweig, die MINT- und Europaausrichtung, Projektkurse der Sll oder
die Kooperation mit dem Helmholtz-Gymnasium genannt.

Der Schule ist es ein Anliegen, ihre Lernenden zu Leistung zu motivieren. Die Grund-
satze der Leistungslberprifung und Leistungsbewertung entsprechen den inhaltlichen
und formalen Vorgaben. Die fachspezifischen Anforderungen und Festlegungen sind in
divergierender Konkretisierung in den Lehrplanen dargelegt. So stellen die Festlegun-
gen eine geeignete Grundlage und Orientierungsbasis dar, um eine lehrkraftunabhangi-
ge Bewertung moglich zu machen. Den Schiilerinnen und Schilern sowie deren Eltern
sind diese Grundsatze nicht immer durchgangig bekannt. Hier lassen sich Absprachen
zu Vorgehensweisen noch intensivieren. Bei schriftlichen Leistungsiberprifungen un-
terstitzen Erwartungshorizonte und Beurteilungsbdgen, die zumeist schon in der Se-
kundarstufe I, aber durchgangig in der Oberstufe beiliegen, die Transparenz der Leis-
tungsbewertung durch die Fachlehrkraft. In einem festgelegten Rhythmus werden Anla-
ge und Korrektur von Klassenarbeiten bzw. Klausuren durch die Schulleitung Uberpruft.

Die Lehrkrafte reflektieren regelmafig die Lernzuwachse und Lernwege der
Schulerinnen und Schiler und nutzen diese zur zieldifferenten Férderung vornehmlich
auBerhalb des Regelunterrichts z. B. im Forderunterricht Deutsch, Englisch und Ma-
thematik. Parallelarbeiten, die in einigen Fachern geschrieben werden, als auch die
Lernstandserhebungen in Klasse 8 erfassen ebenfalls vergleichend Lernstande und
Lernentwicklungen und dienen als Grundlage flr die weitere Unterrichtsentwicklung. Als
Diagnoseinstrument wird vornehmlich die Hamburger Schreibprobe zur Feststellung
des Forderbedarfs im Bereich Rechtschreibung genutzt.

Schulerfeedback zu unterrichtlichen Phasen wird von einigen Lehrkraften — fur die SlI
ist es nach Auskunft der Dokumente bereits verbindlich vorgesehen — zur Verbesserung
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der Lehr- und Lermnprozesse genutzt. Eine fir alle Jahrgange verbindliche Systematik
zur Steuerung bzw. Nachsteuerung unterrichtlicher Prozesse muss noch vereinbart
werden.

Die Lehrkrafte des MWG nutzen unter anderem Lernprozessbeobachtungen, Lern-
standsuberprufungen, Klassenarbeiten und Tests sowie die mindliche Mitarbeit zur Be-
ratung der Schilerinnen und Schiler sowie der Erziehungsberechtigten in Lernangele-
genheiten. Systematische Beratung in allen schulischen Situationen erfolgt sowohl als
Lernberatung als auch z. B im Feld der Berufsberatung.

Die Schule hat sich zum Thema Bildungssprache bereits in den kollegialen Austausch
begeben und erste Absprachen getroffen, die sich zum Teil in den Lehrplanen der Fa-
cher wiederfinden lassen. Daneben bietet eine umfangreiche Materialsammlung flr Ver-
tretungsstunden Maoglichkeiten, die deutsche Sprache vielseitig zu fordern.

Das aullerunterrichtliche Angebot bertcksichtigt die Neigungen und Bedarfe der Schu-
lerschaft. In Arbeitsgemeinschaften, offenen Angeboten und weiteren fordernden und
fordernden Formaten wird ein verlassliches Ganztagsangebot bereitgestellt, das musi-
sche, sportliche, soziale, sprachliche und naturwissenschaftliche Aspekte beinhaltet.

Inhaltsbereich 3: Schulkultur

Eine Starke der Schule liegt im wertschatzenden Miteinander, im vielfaltigen und leben-
digen Schulleben und in einem positiven, respektvollen Lern- und Arbeitsklima. Wesent-
licher tragender Faktor ist dabei eine motivierte, offene und sozialkompetente Schiler-
sowie Lehrerschaft. Im Rahmen der Qualitatsanalyse konnte beobachtet werden, dass
das Schulleben, die gemeinsame Arbeit, das Miteinander und die Schulkultur in vorbild-
licher Weise von Respekt, zugewandter Haltung und Wertschatzung gepragt sind.

Im Schulprogramm wird der respektvolle und wertschatzende Umgang in vielen Zu-
sammenhangen als zentrale und wichtige Qualitéat verankert: Wir achten einander und
respektieren unterschiedliche Haltungen. Wir gehen héflich miteinander um und pflegen
eine offene und faire Gesprachskultur. Wir tragen Streit mit Worten aus. Wir bringen
den Mut auf, nach Lésungen zu suchen, die wir gemeinsam tragen kénnen. So lemen
wir, Verantwortung fiir unsere Mitmenschen zu bernehmen (Schulprogramm S. 4). Es
gibt eine Schulvereinbarung, die Regeln des gemeinsamen Arbeitens und Lernens for-
muliert. Mal3nahmen bei VerstdRen sind im Sozialcurriculum vereinbart und werden laut
Aussagen der Interviewteilnehmer in der Regel fair und konsequent durch die Lehrkraf-
te umgesetzt.

Die Vielfalt der Schulerschaft spiegelt sich in einer europaorientierten Schulgemeinde
wider, der sich Kinder und Jugendliche mit und ohne besondere Forderbedarfe, mit un-
terschiedlichsten Lern- und Lebensbiografien, Interessen und Lernprofilen sowie hete-
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rogener sprachlicher, religidser und kultureller Herkunft zugehoérig flihlen. Den divergie-
renden Ausgangsbedingungen, Lerntypen und Potenzialen wird durch die Forderung
von Seiteneinsteigern, der Arbeit als ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage”
und Angebote, die die Vielfalt an Begabungen, Neigungen und Interessen aufgreifen,
Rechnung getragen. Im Projekt ,Oberstufenschiler fordern Seiteneinsteiger”, engagie-
ren sich Schulerinnen und Schiuler aus der Sekundarstufe Il ehrenamtlich, indem sie in
ihren Freistunden Seiteneinsteigerinnen und Seiteneinsteiger individuell in ihrem Lern-
prozess begleiten. Normen und Werte werden daneben Uberzeugend in Projekttagen zu
z. B. Themen des kulturellen Miteinanders oder globalen Lernens vermittelt. Debattieren
auf Englisch und die Teilnahme am Europaparlament tragen ebenso dazu bei, den Er-
fahrungshorizont der Lernenden zu erweitern und eine vielseitige Wertevermittlung zu
garantieren.

Die Eltern pflegen z. B. ein internationales Elterncafé, das insbesondere auch Eltern
von seiteneinsteigenden Schilerinnen und Schilern Gelegenheit zum Austausch gibt.
Sie arbeiten in diversen Gremien und Arbeitskreisen mit. Die Vernetzung von Schular-
beit, Schulentwicklung und Elternmitwirkung gelingt iberzeugend.

Im Rahmen eines sehr vielfaltig gestalteten Schullebens erhalten die Schulerinnen und
Schiler die Gelegenheit, im Laufe ihrer Schulzeit verschiedene kulturelle, naturwissen-
schaftliche, sprachliche oder sportliche Angebote anzunehmen. Exemplarisch seien hier
die vielfaltigen AG-Angebote wie Orchester, Chor, Theater, Umwelt, Sport, MINT, Tanz
u. a. genannt.

Kooperationen werden von einer breiten und intensiven Bereitschaft zur Zusammenar-
beit getragen und werden an der Schule in ausgepragter Form gelebt. Die Schule pflegt
daneben diverse Uberregionale Kontakte, die den Lernenden vielseitige Gelegenheiten
des kulturellen Austauschs bieten. Im Kontext seiner Bildungs- und Erziehungsarbeit
nutzt das MWG vielfaltige Mdglichkeiten des internationalen Schileraustauschs, orga-
nisiert Auslandspraktika oder ermdglicht beispielsweise im Rahmen internationaler Be-
gegnungen Projekte wie ,Marco & Alberto Ippolito“.

Notwendige Informationen werden am MWG konsequent auf unterschiedlichen Wegen
verlasslich und regelmafig weitergegeben. Als Beispiele seien hier der schuljahrliche
Terminplan, die Info-Pause fiir Lehrkrafte, Elternabende in der Aula der Schule, Eltern-
briefe oder der E-Mailverteiler benannt. Die Schulpflegschaft als Schnittstelle mit den
Klassenpflegschaftsvorsitzenden leitet zuverlassig Informationen an die Schulgemeinde
weiter.

Die hochengagierte und gelebte Arbeit der Lehrkrafte war als pragendes Merkmal schu-
lischer Entwicklungsprozesse in Dokumenten, Beobachtungen und durch Interviewaus-
sagen erkennbar. Die Lehrkrafte pflegen eine offene und konstruktive Kommunikation
untereinander und praktizieren vielfach einen auf mehreren Wegen eingerichteten ge-
lingenden Austausch hinsichtlich der Unterrichtsmaterialien.
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Inhaltsbereich 4. Flihrung und Management

In den Qualitatsberichten werden zur Dimension 4.1 ,Padagogische Fuihrung“ aus-
schlieBlich Bewertungsstufen abgebildet. In der Fassung fur den Schultrager werden
die Bewertungsstufen zu 4.1 nicht dargestellt. Eine textliche Darlegung entfallt.

Die umfassenden organisatorischen Regelungen fur den Vertretungsunterricht weisen
auf der Grundlage eines vereinbarten und akzeptierten und differenzierten Konzepts
Vertretungszeit als sinnvoll zu gestaltende Zeit des Lernens aus. Eine gleichsinnige
Umsetzung dieses Prinzips in der S | durch alle Lehrkrafte ist laut Interviewaussagen
nicht immer erkennbar. Ebenso wird die Wirksamkeit des ,Eigenverantwortlichen Arbei-
tens” insbesondere in der EinfUhrungsphase der Sekundarstufe Il anhand bereitgestell-
ter Materialien nach Auskunft in Interviews als unterschiedlich ausgepragt erlebt. Die
Schule kann dies als Anlass nehmen, die bisher getatigten schulinternen Absprachen
noch einmal in den Blick zu nehmen, um das FortfUhren der inhaltlichen Kontinuitat ab-
zusichern und gleichsinnige Vereinbarungen unter den Lehrkraften zu treffen.

Das vorliegende Schulprogramm formuliert ausfuhrlich das Selbstverstandnis und den
padagogischen Grundkonsens der Schule und gibt umfassende Auskunft Uber die
unterschiedlichen Profile sowie die fachlichen Grundlagen der Unterrichtsgestaltung.
Als prozessorientiertes Instrument ist es geeignet, Schulentwicklung im Sinne eines
effektiven Qualitatsmanagements auf unterschiedlichen Ebenen voranzutreiben und als
Orientierungsrahmen fur die Unterrichts,- Personal- und Organisationsentwicklung zu
dienen. Im Rahmen der Schulentwicklungsarbeit arbeitet die Schule stetig an der Wei-
terentwicklung des Schulprogramms.

Die Schulleitung arbeitet regelmafig und professionell als Erweiterte Schulleitung zu-
sammen und nutzt dieses festgelegte System zur Weiterentwicklung schulischer Pro-
zesse. Daruber hinaus delegiert die Schulleitung konsequent konkrete Aufgaben an die
verantwortlichen Koordinatoren sowie Leitungen von Arbeitsgruppen Die Zielvorstellun-
gen der Schule insbesondere fur die Schul- und Unterrichtsentwicklung wurden deut-
lich, die Umsetzung derselben erfolgt konsequent prozessorientiert unter Einbezug der
Lehrkrafte, Eltern und Schulerinnen und Schuler. Das Steuern und Einleiten von Schul-
entwicklungsprozessen am MWG funktioniert beispielgebend. Alle schulischen Gruppen
geben Anregungen und Ideen und sind durch ihre Vertreter entweder in der Schulent-
wicklungsgruppe oder der Koordinierungsgruppe sowie in diversen Arbeitskreisen an
der FortfUhrung der Entwicklungsprozesse beteiligt. Ein Gesamtluberblick Gber die
Schwerpunkte bisheriger und zukunftiger Entwicklungsplanung mit Angabe von Arbeits-
standen, Entwicklungsschritten, Verantwortlichkeiten und erwarteten Arbeitszeitraumen
in Form eines zukunftsgerichteten Arbeitsplanes, der allen an Schule Beteiligten be-
kannt gemacht wird, liegt vor und ist ein hilfreiches Steuerungsinstrument, das mittel-
und auch langerfristige Schulentwicklungsprozesse an zielorientierten Leitkriterien aus-
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richtet und die Prozessplanung transparent macht. Diese Vorgehensweise kommt einer
langerfristigen Ressourcenplanung (Personalplanung) sowie einer fundierten Partizipa-
tion durch alle Beteiligten nachhaltig zugute.

Die Schul- und Unterrichtsentwicklung wird zudem durch ein Fortbildungskonzept vo-
rangetrieben. Flr die vergangenen Jahre existiert eine transparente mit der Schulent-
wicklung verzahnte Fortbildungsplanung, die sowohl die Professionalisierung der ein-
zelnen Lehrkraft in den Blick nimmt als auch mittels gut strukturierter padagogischer
Tage das Gesamtkonzept der Schule ins Auge fasst. Die Dokumentation der Planung
erstreckt sich bislang noch nicht in die Zukunft. Ergebnisse von Fortbildungen werden
kontinuierlich dokumentiert und zur Weiterarbeit verwendet.

Die Qualitat der schulischen Arbeit wird in zahlreichen Bereichen datengestutzt
erhoben. Die Schule hat in den zurtickliegenden Jahren das Mittel der Evaluation z. B.
zur Analyse des Ganztags oder der Lernzeiten zielgerichtet eingesetzt, um Handlungs-
felder zu identifizieren, an denen konsequent weitergearbeitet wurde. Die Ergebnisse
der Lernstandserhebungen, der zentralen Prifungen als auch z. T. Parallelarbeiten in
den Fachern werden als Grundlage fur die Weiterentwicklung des Unterrichts in den
schulischen Gremien kommuniziert und in den Fachkonferenzen regelmafiig zu inhaltli-
chen und methodischen Diskussionen genutzt.



